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CIRCULAR INFORMATIVA No. 16 

(Junio 13 de 2018) 
 

 
DE: COMITÉ EJECUTIVO SUTET-SIMATOL 

PARA: SUBDIRECTIVAS, COMITES SECCIONALES, DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES 
DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA. 

ASUNTO:             INFORME SEGUIMIENTO ACUERDOS GOBIERNO DEPARTAMENTAL Y SUTET-
SIMATOL. 

 
El Comité Ejecutivo  de SUTET-SIMATOL informa  a los Docentes y Directivos Docentes del Departamento 
que en el marco de los Acuerdos suscritos entre Gobierno Departamental y SUTET-SIMATOL en materia de 
prestaciones, se acordó realizar con los Alcaldes de los municipios, una mesa de trabajo con la presencia 
de funcionarios del FOMAG, FIDUPREVISORA, MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, ALCALDES, 
FUNCIONAROS DE ALCALDÍA, FUNCIONARIOS GOBIERNO DEPARTAMENTAL Y DELEGADOS DE 
SEGUIMINETO AL ACUERDO DE SUTET-SIMATOL con el propósito de realizar acciones con el fin de sanear 
las deudas del sector educativo en materia prestacional y específicamente en el pasivo pensional.  
 
2.15.   PROPUESTA 
 

Pasivos  Prestacionales  Pensiona les. Celeridad  en los procesos  de negociación con los municipios  no 
certificados  y la fiduciaria  La Previsora  para solucionar  las deudas contraídas por el pasivo 
prestacional.  Constituir 'Mesas de Trabajo, cronograma,   reunión  con  los  Alcaldes,   depuración   de  la  
información   de  los municipios  de la planta global del Departamento  del Tolima. 
 
ACUERDO  N°.35. 
 
El Gobierno  Departamental  dará aplicabilidad  a la normatividad  vigente  en la materia. 
 
El día 12 de Junio de 2018 se realizó la primera mesa de trabajo con la presencia de varios Alcaldes y 
de funcionarios de las Administraciones municipales en la Biblioteca Darío Echandía donde se desarrollaron 
las siguientes actividades: 
 

1. Capacitación por parte de los funcionarios FIDUPREVISORA en torno al Pasivo pensional y cálculo 
actuarial y cuotas partes  de la planta personal Docente y Directivo Docente del Tolima. 

2. Se entregó por parte de la FIDUPREVISORA a Alcaldes y funcionarios el estado de la deuda  
pensional, pasivo corriente y cálculo actuarial de cada uno de los municipios. 

3. Base de datos para depuración por Docente. 
4. Se informó que el FONPET está haciendo giros automáticos a la deuda que deben ser revisadas 

en cada uno de los municipios donde existe el problema del pasivo pensional. 
5. Se invitó hacer mesas de trabajo por municipios para conciliar la deuda con la FIDUPREVISORA.  

 
Por las acciones anteriores el Comité Ejecutivo de SUTET-SIMATOL llama a los Docentes que fueron 
nombrados por convenio en los diferentes municipios y presentan problemas de pasivo pensional acercarse  
a las Alcaldías para hacer que estas acudan a la conciliación con FIDUPREVISORA y buscar en definitiva la 
solución al problema mencionado. De igual manera se nos informe al correo institucional 
sutetsimatol1@gmail.com de los informes presentados por los funcionarios a los Docentes y fechas de 
visitas a las mesas de trabajo en Bogotá, para hacer el respectivo acompañamiento. 
 
Fraternalmente. 

 
 

MESA DE SEGUIMIENTO ACUERDOS COMITÉ EJECUTIVO SUTET-SIMATOL 
 
 

 
 

 
EDGAR ROMERO MACIAS 

PRESIDENTE 
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SECRETARIO GENERAL 
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