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       COMUNICADO OFICIAL 

(MARZO 22 DE 2019) 

 

SUTET-SIMATOL DEFIENDE  LOS  DERECHOS DEL MAGISTERIO DEL TOLIMA 

 

Exigimos respeto al derecho a  la salud y a la vida de las maestras y maestros 

del Tolima, requerimos  conocer  las decisiones   del Ministerio de Educación 

Nacional  MEN, y de la FIDUPREVISORA S.A   sobre la grave situación  

presentada  por  los pésimos  servicios prestados por   U.T TOLIHUILA, empresa 

contratada por el gobierno para atender la salud  del  magisterio  y sus 

beneficiarios. Instamos  al MEN y a la FIDUPREVISORA S.A   a asistir el 4 y 5 de 

abril de los corrientes,  al  Comité Regional  y al  Comité de Veedores  

respectivamente,  para que nos den a   conocer  las acciones que 

realizarán, de acuerdo a resultados  del control y seguimiento hecho, a la 

contratación de la salud y a los contratistas,  exigimos se establezca,  la 

afectación de la salud de los maestros que  hubiesen recibido  

medicamentos presuntamente adulterados.  

 

Durante 26 años de  aplicación de la ley 100,  ha pasado de todo, cobros 

por pacientes muertos,  carteles de la hemofilia, cartel de medicamentos, el  

19 de marzo de 2019 la sede de  U. T TOLIHUILA fue allanada por el CTI por 

presunta adulteración  de medicamentos,  que si se llega a comprobar, se  

configuraría como un delito grave   por parte de la empresa contratista U. T 

TOLIHUILA contra la salud y la vida del magisterio del Tolima y de sus 

beneficiarios. 

 

Los carteles en el sistema de la  salud,  han  saqueado el erario público por 

más de 35 billones, y aunque el magisterio mantiene un régimen especial de 

salud, también   es  afectado por la intermediación financiera,  porque  ha 

quebrado la red pública hospitalaria, las EPS, entre ellas  U.T TOLIHUILA,  le 

deben más de cuarenta mil  millones de pesos a nuestro hospital Federico 

Lleras. Hospitales, clínicas, especialistas, laboratorios no  prestan atención al 

magisterio  porque la U. T TOLIHUILA no paga, afectando principios de 

calidad y oportunidad estipulados en el contrato.   

 

Según investigaciones de  la Contraloría Nacional,  se han perdido  dineros 

públicos por más de 1.4 billones de pesos,  que debieron destinarse  para la 

promoción, prevención y atención en salud, por el contrario  las EPS,  lo han  

invertido en  clubes y condominios, mientras el magisterio y sus beneficiarios 

y en general  todos los colombianos se siguen muriendo por males que la 

medicina sabe curar.   

 

Llamamos al magisterio a continuar exigiendo el cumplimiento de los 

contratos, estamos por que las autoridades  competentes realicen  las 

investigaciones  necesarias y  de acuerdo a las mismas,  se sancionen y 

castiguen a los responsables del  deterioro de la salud  que de manera  

evidente  atentan contra la vida del magisterio del Tolima y de sus 

beneficiarios. 
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En la Organización,  resaltamos  la unidad y la capacidad de lucha 

para reclamar  los derechos, exigirle al gobierno de Iván Duque destinación 

de nuevos y crecientes   recursos para financiar la educación pública, 

respaldar el pliego de peticiones de FECODE ante el MEN y de  SUTET-

SIMATOL ante el Gobierno Departamental. 

 

Exaltamos   a nuestras   maestras y maestros  por defender con ahínco  los 

derechos de las comunidades educativas, la institucionalidad de   FECODE 

y de SUTET-SIMATOL, la  Dignificación de la Profesión Docente, la Libertad de 

Cátedra, la defensa de la Justicia Especial para la Paz  JEP. 

 

Resaltamos la  manera como el magisterio ha desvirtuado la ola de 

desprestigio que el partido de gobierno el Centro Democrático ha desatado 

en su contra, y  la contundencia de nuestro magisterio para rechazar el Plan 

Nacional de Desarrollo del gobierno de Iván Duque, porque es regresivo, 

entreguista, represivo y privatizador. 

 

El mensaje del  magisterio con los paros  del  14 y 27  de febrero y del 19 y 20 

de marzo,  es que existe un magisterio valiente, con argumentos suficientes 

para continuar en la lucha por alcanzar las transformaciones democráticas 

que requiere nuestro país.  

 
Orientamos           frecuentar           las           páginas            http://simatol.org, 

http://www.fecode.edu.co/ y escuchar el programa Actualidad Educativa los 

sábados a las 9:00 AM en la emisora bésame de caracol radio 1.350 AM 97.5 

FM. 
 

"LUCHA Y SOLIDARIDAD SON CAMINOS DE UNIDAD Y LOS CAMINOS DE 

UNIDAD SON CAMINOS DE VICTORIA" 

 

 
SUTET-SIMATOL SIMATOL PRESENTE, PRESENTE, PRESENTE. 

  

FECODE PRESENTE, PRESENTE, PRESENTE. 

 

CUT PRESENTE, PRESENTE, PRESENTE.COMITÉ EJECUTIVO SUTET SIMATOL 

 

 
COMITÉ EJECUTIVO DE SUTET-SIMATOL 

 

 

 

 

WILLIAM POLO ARANGO 

PRESIDENTE 

ESPERANZA GUTIERREZ SANCHEZ 

SECRETARIA GENERAL 
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