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 CIRCULAR INFORMATIVA No. 11 
 

DE: COMITÉ EJECUTIVO SUTET-SIMATOL 

PARA: DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA E IBAGUÉ 
 

FECHA: ABRIL 24 DE 2020. 
 

Como lo expresamos en la circular # 8 de abril 3 de 2020 el Comité Ejecutivo de SUTET-SIMATOL acatando el 

confinamiento obligatorio, continúa desarrollando su labor desde casa   En lo que llevamos de cuarentena hemos 

realizado seis reuniones virtuales de junta directiva, siendo ese el escenario propio para discutir aspectos de la vida 

nacional, regional y local que inciden en los derechos y en la labor docente.   Como interlocutores hemos sentado 

posición ante prestadores de salud, secretaría de educación de Ibagué y del Tolima en varios aspectos entre otros, 

el pésimo servicio de salud y la precariedad en el sector educativo. 
 
 

También se ha programado reunión de veedores de la salud por zonas donde se analizará los incumplimientos al 

contrato No: 12076-012-2017.   Asistimos a la Junta Nacional virtual FECODE donde además de hablar de las 

prestaciones sociales del magisterio, la resolución del Fondo Humanitario, expusimos la exigencia al gobierno de 

Duque de expedir lista de 8.000 docentes que realizarán curso en el proceso de ECDF III cohorte y la convocatoria 

de la IV cohorte de la ECDF. 
 

Las sesiones del Comité Ejecutivo constituyen un escenario garantista para la democracia participativa, el debate  

y la argumentación de propuestas, con el propósito de tomar decisiones, las cuales, en nuestro caso, la mayoría de 

veces se dan por consenso y cuando no, se somete a votación aplicando la democracia sindical; las conclusiones 

y decisiones se expresan de manera oficial en circulares, comunicados e informes publicados en la página de la 

organización www.simatol.org y pueden ser consultados por los afiliados en el momento que lo deseen. 
 
 

Importante también, resaltar que en los 62 años de FECODE y 78 años de SUTET-SIMATOL se han dado luchas en 

favor del magisterio y de la población colombiana en general.  Ahora bien, es innegable que en el camino hay 

quienes quieren quebrarle el espinazo. Ya no es extraño que, en medio de dura confrontación con el gobierno, o 

ad-portas de iniciar una propuesta como la actual: Creación del Fondo Humanitario para dar apoyo a sectores 

vulnerables, surjan campañas mediáticas de estigmatización y desprestigio, por eso, el llamado es a no dar crédito 

a cuanto circula por las redes sociales sobre diversos temas, es imprescindible analizar qué hay detrás del mensaje, 

indagar cuál es la intención y el objetivo. Recordar que las noticias falsas se caracterizan por el verbo escandaloso 

de fácil propagación, por tanto, es necesario aplicar   filtro e ir a la fuente, en este caso a las páginas de FECODE y 

SUTET-SIMATOL antes de reenviar.  
 

De igual manera solicitamos al Comité de Ética seguimiento por parte de todos los afiliados a la organización en el 

sentido de cumplir, entre otros, el literal o del artículo 3, del capítulo II, de los principios de SUTET SIAMTOL, que 

establece “… el debate basado en el respeto a la diferencia, el disenso y la pluralidad garantizando el buen 

ejercicio de la democracia…”.   Solicitamos de manera urgente se pronuncie, teniendo en cuenta que entre sus 

competencias están:  velar por el cumplimiento de normas vigentes y especialmente de la observancia de los 

estatutos de la organización los cuales contemplan: Derechos y Deberes de sus afiliados, el debido Proceso y el 

conducto regular entre otros. 
 

 

El autocuidado tiene que ver con nuestra salud mental, que en época de pandemia es susceptible de ser afectada. 

Por ejemplo, es decepcionante pensar que las personas que elegimos y nos representan en la organización sindical 

son injustas y deshonestas.  Es terrible para quienes de buena voluntad quieren dar sur aporte al fondo humanitario, 

pero de solo pensar que su dinero no va a llegar a personas con necesidades, sino que se va a quedar en los bolsillos 

de inescrupulosos es terrible ¿A quién le interesa que FECODE Y SUTET-SIMATOL no realice el acopio y distribución de 

ayudas? 
 
 

SUTET-SIMATOL se sostiene en llevar a cabo el confinamiento obligatorio como única manera de evitar la 

propagación del COVID-19, a estar unidos para enfrentar al gobierno de Duque que en plena pandemia impone 

el paquetazo de reformas ordenados por la OCDE, el BM, y el FMI   #PlataParaLaGenteNoParaLosBancos 
 
 

A PARAR PARA AVANZAR VIVA EL PARO NACIONAL 
 

 

Orientamos           frecuentar           las           páginas            http://simatol.org, y www.simatol.com.co  y escuchar el programa Actualidad 

Educativa los sábados a las 9:00 AM en la emisora 97.5 FM / LA VETERANA del Líbano 103.5 en FM y CRIT STEREO desde Ortega en los 98.0 

FM. 
 

 

"LUCHA Y SOLIDARIDAD SON CAMINOS DE UNIDAD Y LOS CAMINOS DE UNIDAD SON CAMINOS DE VICTORIA" 
 
 

Atentamente. 
 

COMITÉ EJECUTIVO SUTET SIMATOL 
 

 

 

 

WILLIAM POLO ARANGO 

PRESIDENTE 

ESPERANZA GUTIERREZ SANCHEZ 

SECRETARIA GENERAL 
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