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COMUNICADO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA Y LA OPINIÓN PÚBLICA 
(IBAGUÉ, ENERO 28 DE 2021) 

 
El Sindicato de Maestros del Tolima SUTET SIMATOL Defiende la Salud y la Vida de 

los Colombianos 
 

Las cifras de enfermos y fallecidos por COVID -19 suben cada día, Ibagué encabeza 
lista de contagios a nivel nacional. Según epidemiólogos estamos en la segunda fase 
y tendrá   duración entre dos y tres semanas más, las UCI –COVID -19 en Ibagué y 
Tolima ya están al 100 %.  El sistema de salud ha colapsado. 
 
SUTET SIMATOL, se acoge a las orientaciones de FECODE, y continuamos 
rechazando la denominada alternancia regreso gradual a clases y otras actividades 
presenciales, teniendo en cuenta que aún no hay vacuna en Colombia, y es poco 
probable que en el primer semestre 2021 ésta se aplique, si bien infantes menores 
de 10 años son asintomáticos, pueden llevar o traer el virus de su hogar a la escuela 
y contagiar a miembros de su familia, a docentes y administrativos.  ¿En ese caso 
quien responderá por enfermos y fallecidos? 
 
FECODE Y SUTET-SIMATOL proponen al gobierno nacional la declaratoria de 
emergencia educativa, plan de vacunación a todo el pueblo colombiano y el 
establecimiento de la renta básica para los sectores más vulnerables de la población 
colombiana. 
 
Igualmente exigimos: 
 

1. Que el gobierno departamental del Tolima y municipal de Ibagué refuerce la 

conectividad: acceso gratuito y permanente a comunidades educativas, 

prioritariamente a hogares vulnerables, entregue teléfonos, tabletas o 

portátiles y kit escolares y planes gratuitos de datos e internet. 

2. Que el gobierno departamental del Tolima y municipal de Ibagué  universalice 

el PAE Plan de Alimentación Escolar especialmente en zona rural. 

3. Inversión en educación, que se aproveche el tiempo de trabajo en casa para 

construir la infraestructura pendiente en el 85% de las instituciones educativas, 

las dote con elementos, insumos, baterías sanitarias etc.  No aceptamos que 

igual como sucedió con la jornada única supediten la inversión a 

comprometerse con la alternancia, como organización que representa al 

gremio magisterial pedimos respeto a la norma ley general 115 /94 autonomía 

institucional, y gobierno escolar. 

4. Tener en cuenta que el gobierno escolar, el consejo directivo, toman las 

decisiones que tienen que ver con el bienestar de la comunidad educativa, las 

estrategias a implementar, el diseño y la implementación del plan de estudios, 

pertinente en tiempo de pandemia. 

5. Que los procesos sean concertados con las comunidades y las organizaciones 

sindicales del sector educativo.  Proponemos aunar esfuerzos para declarar la 

emergencia educativa para disponer de manera oportuna, suficiente y 

eficiente de recursos económicos para afrontar la pandemia, y fortalecer el 

proceso enseñanza aprendizaje trabajo desde casa liderado por docentes y 

directivos docentes. 
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6. Implementar de manera real, protocolos de bioseguridad. Destinar 

recursos para compra de elementos e insumos de aseo e higiene en las 

instituciones educativas. Propiciar equipos de trabajo articulado con 

secretarías de educación y salud, la comunidad y sindicatos del sector. 

7. Realizar campañas permanentes de promoción y prevención del COVID-19. 

Evaluar las condiciones de riesgo de contagio y diseñar plan articulado para 

minimizarlos. 

8. Identificar enfermedades de base en la planta de personal docente y 

administrativo y plan a implementar en el marco de la pandemia. Realizar 

testeos aleatorios de prueba covid 19 en las comunidades antes y durante el  

regreso a clases presenciales. 

9. Establecer comisión de verificación de las condiciones de bioseguridad y 

ambientes escolares en cada una de las sedes e instituciones educativas donde 

la secretaría ha definido el retorno a clases presenciales. La comisión estará 

integrada por representantes de secretarías de salud y educación, sindicatos 

del sector educativo y como garante el defensor del pueblo seccional Tolima, 

personero municipal.  

Continuaremos concientizando a las comunidades y exigiendo a los Gobiernos 
Nacional, departamental y municipal de Ibagué la concreción de las condiciones 
previas necesarias para un regreso a clases presenciales, defendiendo la vida como 
bien supremo y la educación pública como derecho fundamental, llamamos a 
trabajadores de la educación a mantenerse en estado de alerta y a estar atentos a 
las orientaciones, convocatorias y acciones de movilización social, que se programen 
para, defender los derechos de estudiantes, docentes, del pueblo colombiano, el 
cumplimiento y la materialización de los acuerdos pactados.  
 
Es responsabilidad de la Secretaría de Educación las consecuencias de improvisar, el 
regreso a clases presenciales. 

 
PLENARIO DE PRESIDENTES SUBDIRECTIVAS, COMITÉS SECCIONALES Y ZONALES 

DE SUTET SIMATOL - COMITÉ EJECUTIVO SUTET SIMATOL 
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