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PARA DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DE IBAGUE Y TOLIMA

INFORME REUNION SINDICAL CON PRESIDENTES DE SUBDIRECTIVAS, SECCIONALES Y ZONALES
DE MUNICIPIOS DEL TOLIMA E IBAGUE. ENERO 28 DE 2021
(Enero 29 de 2021)

Con asistencia del 98% y desde las 6:30 de la mafiana los y las convocadas iniciaron registro para
ingresar a la reuniédn que se extendié hasta las 3:30 de la tarde. La agenda aprobada priorizé temas,
como la situacién de alternancia- salud- pandemia, provisionales- concurso docente, dia E,
Prestaciones Sociales Negociacién con gobierno departamental radicacién de pliegos 2021- 2021.
Luego del saludo de bienvenida al primer plenario de presidentes del afio 2021, de los actos
protocolarios, se presenté la intervencién de la especialista Claudia Marcela Vélez en la audiencia
publica realizada el 26 de enero en el congreso de la RepUblica citada por la comisién quinta, con
el objetivo de hacer control politico a contratos realizados por el gobierno de Duque en la compra
de la vacuna contra el Covid-19.

El presidente Duque, no se unié a la solicitud de mandatarios de India y Sudéfrica quienes pidieron
que no haya patentes ni otras medidas de propiedad intelectual para medicamentos, vacunas, pruebas
de diagnésticos y otras tecnologias para contrarrestar la COVID-19 durante la pandemia, hasta que
se logre alcanzar una inmunidad de grupo a nivel mundial, que los avances alcanzados sean un bien
publico, y todos los paises pudieran usar los conocimientos, para evitar el lucro de transnacionales
quienes hardn el gran negocio a costa de la salud y la vida de millones de personas en todo el planeta.
Por el contrario, Duque se casé con una de esas contratistas que le ha incumplido a la unién Europeaq,
a ltalia a Canadd, México, etc. El gobierno colombiano insiste en mantener en secreto las cldusulas
de los contratos que a todas luces solo sirven a intereses de las grandes farmacéuticas. El gobierno
tampoco ha hecho claridad sobre la efectividad, el precio, la cantidad como tampoco los profesionales
que se requieren para la aplicacién, ni los recursos para mantener la vacuna refrigerada. Lo cierto es
que mientras paises como Estados Unidos e Inglaterra han comprado millones y millones de dosis y
en més de 52 paises se inicié vacunacién y otros van por la segunda dosis, en Colombia pese a que
al 25 de enero de 2021 van mds de 51274 fallecidos por COVID-19, donde el mayor ndmero de
muertes el 89% son de estratos uno, dos y tres. El sofisma de Duque y su gabinete es la falta de
disciplina social pero no cuenta-que sin renta bdsica, la gente se ve obligada a salir al rebusque y sin
subsidio a la némina se han perdido mds de cinco millones de-empleos y que en los préximos dias se
calcula que aproximadamente cien mil negocios cierren definitivamente. SUTET-SIMATOL exige al
gobierno nacional atender y resolver el pliego de emergencia presentado por el comité nacional de
paro. Un dato destacado es que-aun, si se iniciara a vacunar el 1 de febrero tardarian 12 afos para
vacunar a toda la poblacién. https://www.youtube.com/watch2v=Z1IlvBcERSyO&t=3785s El ministro
de salud Fernando Ruiz Gémez no acudié.a la audiencia pdblica otra muestra mds de la negligencia
y corrupcién que campea.

Enseguida participé el abogado especialista Joshua Elijah Germano quien explicé las implicaciones
penales en caso de acceder a la alternancia y las responsabilidades que como docentes y directivos
docentes tendriamos en caso de fallecimiento de un estudiante por COVID-19, explico una a una las
actas que tanto docentes, directivos docentes y padres de familia podemos presentar para no incurrir
en el error. SUTET-SIMATOL enviard a cada subdirectiva de las actas para que de acuerdo al caso las
diligenciemos y las radiquemos ante la instancia competente. Se brindard apoyo a docentes de
Melgar, un rector estd empecinado en imponer alternancia, solicitan apoyo juridico, se realizard
asamblea con miembros del Comité Ejecutivo y magisterio del municipio.

SALUD: Enseguida vino laintervencién de los dos secretarios de salud de la organizacién: Se Continda
el llamado a los casi 28. 000 Usuarios de U. T TOLIHUILA a que diligencien las quejas y las envien a
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los correos que figuran en el formato de queja que pueden descargar desde la pagina
https://simatol.org/ las cifras contagiados por Covid-19 en el magisterio del Tolima e lbagué son
alarmantes, la empresa de salud no presta la atencién ni realiza pruebas ni entrega resultados de
manera oportuna. Docentes y directivos docentes Fallecidos por COVID-19 en Ibagué y en el Tolima
son 18. Secretarios de salud de SUTET-SIMATOL emitirdn semanalmente informe sobre covid -19,
remitido por la empresa de salud U. T TOLIHUILA.

NEGOCIACION CON DEPARTAMENTO 2021-2022 Este afio hay negociacién con el departamento
y nos corresponde elaborar pliego de solicitudes claro y conciso, se expuso fechas de actividades,
reuniones con sindicatos del sector educativo para unificar pliego, seminario de revisién,
estructuracién, establecer ejes temdticos, hacer pleno departamental para refrendar el pliego y
radicacién, negociadores se espera que en esta ocasién se aplique la proporcionalidad teniendo en
cuenta el # de afiliados de cada organizacién sindical. Se llama a presidentes a enviar propuestas
para enriquecer el pliego al correo sutetsimatol 1 @gmail.com

SUTET-SIMATOL, acogiendo el mandato del pleno departamental, realizé oficios con la asesoria de
los juridicos Germdn Huartos y Nelly Lépez, donde se solicita a instancias com petentes inicien la
terminacién del contrato de manera unilateral teniendo en cuenta el pésimo servicio que presta la U.
T TOLIHUILA. Hasta el momento no se ha tenido respuesta.

Reiteramos el llamado al magisterio tolimense y a sus familias al aislamiento y al autocuidado, aplicar
medidas de bioseguridad, lavado de manos con frecuencia, uso de tapabocas, abstenerse de asistir
a lugares que presenten aglomeraciones, evitar reuniones familiares y si se hacen todos llevar
tapabocas y aplicar el distanciamiento de dos metros.

CONCURSO ESPECIAL- PROVISIONALES: La organizacién realizé dos reuniones con representantes
de los municipios y corregimientos de los municipios de Ataco, Chaparral, Planadas y Rioblanco con
el comité ejecutivo, representante de FECODE: Williom Velandia se trazaron acciones, entre ellas
solicitar al gobierno departamental del Tolima reunién para determinar los plazas donde
posiblemente se pueden reubicar a provisionales que por efectos del concurso especial en zonas
afectadas por el conflicto se queden sin empleo, las solicitudes realizadas por SUTET-SIMATOL
continua insistiendo en este tema. Se hizo énfasis en la necesidad de aplicar la estabilidad laboral
reforzada: embarazadas, pre-pensionados, con fuero sindical o discapacitados, situaciéon de salud o
condicién fisica que evidencie debilidad manifiesta-por parte-del trabajador. SUTET-SIMATOL, ha
expresado al gobierno departamental tener en cuenta a docentes cabeza de hogar, con enfermedades
crénicas y amenazados.

PRESTACIONES SOCIALES Se solicita al magisterio, reportar casos con datos completos y soportes:
(solicitudes, radicados) al correo sutetsimatol1@gmail.com o ante los dos secretarios de salud Martin
Enrique Herndndez Barrera y Carlos Andrés Rojas Prada, con el objetivo de tramitarlo directamente
con funcionarios encargados de prestaciones en los dos entes territoriales. SUTET-SIMATOL solicité a
las secretarias de Educacién del Tolima e lbagué, dar a conocer canales efectivos para enviar las
solicitudes y recibir respuesta oportuna sobre prestaciones sociales.

DIAE Se dan orientaciones de hacer resistencia al DIA E impuesto por el gobierno con el cual pretende
responsabilizar al magisterio de los pésimos resultados de las pruebas saber, sin reparar en las
situaciones hostiles en que el 95 % de estudiantes deben afrontar dia a dia. Continuamos exigiendo
recursos para financiar la educacién publica, se cumpla con los acuerdos Reforma Constitucional al
Sistema General de Participaciones que incremente los recursos para conectividad, recursos
diddcticos, equipos tecnolégicos, planta docente y administrativa en las instituciones educativas de
todo el PAIS.
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SE APROBO EMITIR COMUNICADO a la opinién poblica denunciando la necropolitica del gobierno
de Duque en su intencién de imponer la alternancia, la defensa de la autonomia institucional de los
planteles educativos, la declaratoria de emergencia educativa en el pais, plan de vacunacién universal
e inmediato y la renta bésica para la poblacién vulnerable y la declaracién del estado de alerta
permanente del magisterio ibaguerefio y tolimense.

Continuaremos concientizando a las comunidades y exigiendo a los Gobiernos Nacional,
departamental y municipal de lbagué la concrecién de las condiciones previas necesarias para un
regreso a clases presenciales, defendiendo la vida como bien supremo y la educacién piblica como
derecho fundamental, llamamos a trabajadores de la educacién a mantenerse en estado de alerta y
a estar atentos a las orientaciones, convocatorias y acciones de movilizacién social, que se programen
para, defender los derechos de estudiantes y docentes.

Es responsabilidad de la secretaria de educaciéon las consecuencias de improvisar, el regreso a clases
presenciales.

“LUCHA'Y SOLIDARIDAD SON CAMINOS DE UNIDAD Y LOS CAMINOS DE UNIDAD SON
CAMINOS DE VICTORIA”

Fraternalmente.

COMITE EJECUTIVO SUTET-SIMATOL
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