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-SIMATOL alerta sobre la grave situacién en infraestructura escolar, e insta al magisterioy a las
unidades educativas a fortalecer las tareas encaminadas a lograr, la adecuacién y dotacién de
ambientes escolares dignos.

Desde el afio 2015 SUTET-SIMATOL ha venido denunciando la improvisacién sin recursos de la tan
cacareada jornada Unica impuesta por el Ministerio de Educacién Nacional, la gobernacién del Tolima
y la alcaldia de Ibagué.

Entre los acuerdos firmados por el MEN, con FECODE, en 2015, 2017, 2019 y 2021 esté la inversién
de recursos para cerrar 6 brechas, entre ellas Canasta educativa, Jornada Unica, infraestructura, relacién
estudiantes - grupo. Componentes que se deben tener en cuenta para brindar educacién digna a
educandos e incida en el avance de las comunidades educativas.

Sin embargo, el programa de jornada Unica se ha reducido a la entrega de almuerzo a un porcentaje de
estudiantes, sin el disefio curricular especial, el transporte escolar, y sin aumentar la planta docente y
administrativa.

SUTET-SIMATOL, exige a la alcaldia de Ibagué.

1. Informar urgentemente a la ciudadania Ibaguerefia sobre el estado actual de la implementacién de
la jornada Unica, especialmente en lo que respecta a obras de infraestructura educativa donde se ha
demolido parcial o totalmente aulas y demés dependencias necesarias para llevar a cabo la
formacién académica, deportiva, cultural y social.

2. Reunién urgente con SUTET-SIMATOL vy sindicatos del sector Educativo, establecer cronograma de
Veeduria sobre proceso y planes de contingencia disefiados por parte de secretaria de educacién
para minimizar el impacto negativo del atraso de las obras en las Instituciones educativas.

3. Garantizar recursos para conectividad, alimentacién, transporte escolar, dotacién e insumos que
coadyuven a evitar la desercién escolar.

4. Respetar la planta de personal docente y administrativa existente en el 2021 e incrementarla segin
las necesidades de las Instituciones educativas.

Socializar en las comunidades con en jornada Unica, que de acuerdo a las condiciones reales no puedan
iniciar presencialidad desde el primer dia de clases en el afio 2022, porque el gobierno no ha garantizado
la planta fisica.

SUTET SIMATOL orienta a las subdirectivas de las 6 zonales de Ibagué a analizar la situacién en sus
respectivas  instituciones y enviar informe el préximo 29 de noviembre al correo
sutetismatoll@gmail.com Posteriormente el Comité Ejecutivo de SUTET-SIMATOL, realizara reunién
con las seis subdirectivas para definir el plan de accién durante lo que resta del 2021 y el préximo afio.

"LUCHA'Y SOLIDARIDAD SON CAMINOS DE UNIDAD Y LOS CAMINOS DE UNIDAD
SON CAMINOS DE VICTORIA"
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