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ité Ejecutivo de SUTET-SIMATOL, denuncia ante la opinién publica el incumplimiento del contrato de salud al
rio del Tolima, por parte de la UT TOLIHUILA, en aspectos como:

Incumplimiento de la red principal, red alterna y red de apoyo en entrega de medicamentos

2. Barreras de accesibilidad a los servicios médicos asistenciales.

3. Incumplimiento en los estdndares de oportunidad en citas médicas, citas con especialistas, y procedimientos quirirgicos
4. Entrega de medicamentos normales, especializados y de alto costo

5. Negacién de rembolsos .

Es evidente el incumplimiento de los compromisos adquiridos en el comité regional de salud del Tolima y en la mesa técnica
de seguimiento a los acuerdos (reunién de alto nivel) establecidos por FECODE y el Ministerio de Educacién Nacional en la
negociacién de los afios 2019 y 2021. La atencién y prestacién de los servicios cada dia empeoran afectando negativamente
y poniendo en riesgo la salud y la vida de los docentes y sus familias.

Toda esta situacidn se ve reflejada en las quejas que los usuarios presentan de manera individual por medio de los veedores
de salud ante los entes de control como son: Supersalud, procuraduria, Defensoria del pueblo y ante el mismo operador
TOLIHUILA, el FOMAG, MEN vy secretarias de salud a nivel departamental y municipal

De igual manera, denunciamos al Consejo Directivo del Fondo de prestaciones sociales del magisterio — FOMAG en cabeza
del Ministerio de educacién, Ministerio de Hacienda y Ministerio de Salud desconocié la posicién de los representantes de
FECODE vy los secretarios de salud de las filiales sindicales del pais ante esta entidad con respecto al desacuerdo de la
PRORROGA de los contratos en cada regional que terminaron el 22 de noviembre de 2021.

Con indignacién vemos como los tres representantes del gobierno en cabeza del Consejo Directivo decidieron la Prérroga
de los contratos hasta el 31 de octubre del 2022, desconociendo la inconformidad de los representantes de FECODE vy del
magisterio colombiano por los malos servicios recibidos de los operadores, quienes son los Unicos que se benefician de esta
nueva prérroga del contrato, porque para ellos es un negocio y no un derecho de proteccién a la salud y la vida de los
usuarios. Esto demuestra la falta de interés del gobierno en cumplir con los servicios médicos de calidad para el magisterio
como lo establece la ley 91 de 1989. Ademas, los representantes del gobierno del Fondo no estén interesados en establecer
los criterios de la nueva contratacién, mostrando inoperancia y desprecio por la vida y la salud que a la fecha ya debia
haberse realizado, ni tampoco estén interesados en acabar con la intermediacién en la contratacién el principal problema que
afecta el cumplimiento de los contratos y la calidad del servicio.

Hacemos un llamado a todo el magisterio Tolimense e Ibaguerefio para que defendamos nuestro régimen exceptuado en
salud y prestaciones sociales. Al igual que exijamos al gobierno el respeto, la estabilidad financiera y conservacién del FONDO
DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO-FOMAG. Continuaremos en estado de alerta permanente para responder
a las convocatorias de protesta para exigir el cumplimiento de los pliegos de condiciones inobservados durante los cuatro
anos por TOLIHUILA.

"LUCHA Y SOLIDARIDAD SON CAMINOS DE UNIDAD Y LOS CAMINOS DE UNIDAD
SON CAMINOS DE VICTORIA"
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