
  

 

 

CIRCULAR No. 16 

 

 

SUTET-SIMATOL, en reunión de Junta Directiva, del 16 de marzo de 2022, y según plan de 

acción aprobado en pleno departamental decidió convocar a reunión al consejo directivo de 

cada una de las Instituciones Educativas con graves dificultades en la planta física, incluidas en 

el programa de Jornada única.  

 

Objetivos de la reunión:  

 

Conocer puntualmente la   problemática de las Instituciones Educativas incluidas en el programa 

de Jornada única, que en la actualidad tienen graves dificultades con la planta física, baja 

cobertura y amenazas sobre su planta docente.  

 

Definir plan de acción que conlleve a:  

 

1. Denunciar la grave crisis de la educación en Ibagué ante autoridades competentes como el 

MEN, el Consejo municipal y órganos de control.  

2. Difundir en medios de comunicación la grave situación de las comunidades educativas.  

3. Exigir al gobierno nacional y municipal la entrega de obras a satisfacción y prontamente, 

para beneficio de las comunidades educativas.  

4. Exigir al gobierno nacional y municipal, mantener la planta docente y administrativa de 

estas Instituciones, sin traslados ni reubicaciones mientras dure la obra. 

5. No aceptamos amenazas con la denominación de "docentes subutilizados”, porque la 

responsabilidad por baja cobertura es del Gobierno Nacional, municipal, del MEN y de la 

Secretaría de Educación municipal, con el retraso tras retraso de las obras de infraestructura 

educativa.  

 

DE: 
COMITÉ EJECUTIVO SUTET-SIMATOL. 

 

PARA: 
MIEMBROS DE CONSEJO DIRECTIVO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

OFICIALES DE IBAGUÉ, CON GRAVES DIFICULTADES EN LA PLANTA FÍSICA, 

INCLUIDAS EN EL PROGRAMA DE JORNADA ÚNICA. 

ASUNTO: 
CONVOCATORIA A REUNIÓN DE MIEMBROS DE CONSEJOS DIRECTIVOS, 

JUEVES 31 DE MARZO 2022, HORA: 4:00 PM, EN "CASA DEL MAESTRO” AVENIDA 

37 # 4G ESQUINA IBAGUÉ. 

FECHA: MARZO 26 DE 2022. 



  

 

 

 

 

 

6. Denunciar la vulneración al derecho a la educación de nuestros estudiantes y la estabilidad 

laboral de docentes.  

7. Exigir diseño, financiación y activación de plan de contingencia acorde a las necesidades de 

cada Institución Educativa. Este plan de contingencia debe ejecutarse con participación de 

todas las entidades del gobierno municipal que tengan que ver con movilidad, seguridad y 

bienestar para las comunidades educativas, especialmente para estudiantes y padres de 

familia. 

8. Exigir a la Secretaría de Educación de Ibagué establecer equilibrio en cuanto a cobertura de 

las Instituciones educativas, el gobierno municipal no debe promover el hacinamiento en 

algunas instituciones y la baja cobertura en otras, lo que disminuye la calidad de la educación 

y pone en riesgo la estabilidad laboral de docentes. 

 

 

"LUCHA Y SOLIDARIDAD SON CAMINOS DE UNIDAD Y LOS CAMINOS  

DE UNIDAD SON CAMINOS DE VICTORIA" 

 

 

 

Atentamente; 

 

COMITÉ EJECUTIVO DE SUTET-SIMATOL 

 

 

WILLIAM POLO ARANGO 

Presidente 

ESPERANZA GUTIÉRREZ SÁNCHEZ 

Secretaria General 

 


