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ORME SOBRE REUNION CON SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA DEL TOLIMA, REALIZADA EL
MIERCOLES 06 DE ABRIL DE 2022, HORA 4:00 P.M. EN EL DESPACHO DEL SECRETARIO
(ABRIL 13 DE 2022)

Asistentes: Por SUTET-SIMATOL, Mercy Rodriguez Gutiérrez, Luis Carlos Arenales Patifio, Alvaro Huertas Cortes, Ersain
Tapiero Moreno, Ernesto Cafias Montealegre, Luis Orlando Montealegre Rodriguez y William Polo Arango. Por la Secretaria
de Educacién y Cultura del departamento, Julidn Fernando Gémez Rojas, Secretario de Educacién.

Situacién de amenaza docentes Subdirectiva Sindical de Bilbao.

Estabilidad laboral docentes en provisionalidad 1.E NASAWE “SX.

Inscripcién escalafén docentes que aprobaron evaluacién periodo de prueba.
Verificacién matricula de SIMAT vy definicién planta docente 2022.
Emergencia por oleada invernal.

Pago oportuno salario mes de abril.

Juegos del sector educativo 2022.

Mesa de trabajo prestaciones sociales Tolima.
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DESARROLLO DE LA AGENDA

1. SITUACION DE AMENAZA DOCENTES SUBDIRECTIVA SINDICAL DE BILBAO:

Se acordé agilizar el tramite para el traslado de los integrantes de la subdirectiva sindical, de acuerdo a los perfiles, a las
condiciones de ubicacién geogréfica y al tipo de vinculacién administrativa de cada maestro para respetar sus derechos como
docentes y como lideres sindicales. A més tardar el martes de pascua se reunird, con caracter extraordinario, el comité de
amenazados para definir este caso.

2. ESTABILIDAD LABORAL DOCENTES EN PROVISIONALIDAD |.E NASAWESX:

Se definié comisién de la secretaria departamental de educacién para reunirse con los docentes de Gaitania y representantes
de los docentes directivos, padres de familia y organizaciones indigenas, con el propésito de abordar el tema de posible
reubicacién de los 11 docentes vinculados en provisionalidad. Esta reunién seréd el mes de abril de 2022 y se invitard tanto al
delegado del ministerio para estos temas como de delegados de SUTET-SIMATOL.

3. INSCRIPCION ESCALAFON DOCENTES QUE APROBARON EVALUACION PERIODO DE PRUEBA:

Ya se inicid el proceso de notificacidén de actos administrativos a las y los docentes que han completado el afo de acuerdo a
la reglamentacién del concurso especial para zonas afectadas por el conflicto. SUTET-SIMATOL plante6 a la secretaria qué
es importante darle celeridad al proceso para garantizar los derechos de carrera que se adquieren bajo esta situacion
administrativa.

4. VERIFICACION MATRICULA DE SIMAT Y DEFINICION PLANTA DOCENTE 2022:

AUn no se han tomado determinaciones en cuanto a traslados o reubicacién de docentes por efecto de la disminucién de
matricula. El secretario informo que se estd haciendo el diagnéstico municipio por municipio, luego, lo primero que se hara
es hablar con los rectores para definir la estrategia a seguir en cuanto a la determinacién de la asignacién académica o de
grupos. SUTET-SIMATOL exigié reunién lo mas pronto, en lo posible la semana de pascua, con la jefe de planta de personal,
la jefe de cobertura y la directora administrativa, en el propdsito hacer veeduria al proceso teniendo en cuenta criterios como
los efectos de la pandemia, de la emergencia invernal, el nGmero de docentes retirados, la “ley del licenciado™ y otros que
reivindiquen las realidades materiales de los contextos.

Un dato para tener en cuenta: a la fecha hay matriculados 5752 estudiantes de los cuales 654 pertenecen a los programas
de educacién para adultos. El Ministerio de Educacién plantea que en la actualidad quedarian 165 docentes sin asignacién
académica o grupo pues el total de estudiantes son 144.135 que corresponden al 96% de la matricula registrada en el afio
2021 la cual fue de 150.1287.
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GENCIA POR OLEADA INVERNAL:

licita a los estamentos de las Instituciones Educativas enviar adjunto oficio remisorio soportes como videos o fotografias
ue sustenten la necesidad de declarar la urgencia manifiesta y se pueda determinar acciones para mitigar el impacto negativo
de esta oleada invernal a través de trabajo en casa o la medida que sea crea conveniente por cada comunidad educativa.

SUTET-SIMATOL invita a las y los docentes y directivos docentes a enviar imégenes y videos de las sedes educativas afectadas,
incluyendo el estado de las vias o alguna situacién del terreno que ponga en peligro tanto la planta fisica de la institucién
como la integridad fisica de estudiantes, directivos docentes, funcionarios administrativos y maestros. Correo institucional
sutetsimatoll @gmail.com

La Secretaria Educacién creard una comision para visitar algunas de las sedes en riesgo con el propésito de verificar las
condiciones y generar el disefio y la ejecucién de acciones concretas para fortalecer la planta fisica de las sedes afectadas por
las borrascas y demaés fendmenos naturales ocurridos durante estos Gltimos dos meses. Delegados de SUTET-SIMATOL harén
parte de esta comisién.

La Secretaria Educacién emitird circular conjunta con la procuraduria para que los recursos del fondo de servicios educativos
de cada institucién puedan ser utilizados prioritariamente en acciones que permitan la mitigacién de los efectos negativos de
la oleada invernal.

La Secretaria Educacién emitird una circular en lo que respecta a las instituciones que por efecto de esta oleada invernal

requieran utilizar la estrategia del trabajo en casa cdmo opcidén para garantizar el derecho a la educacién de los estudiantes y
el derecho al trabajo digno y seguro de los maestros y directivos docentes.

6. PAGO OPORTUNO SALARIO MES DE ABRIL

El secretario de educacién reconocid su responsabilidad en el proceso de liquidacién en la némina y se comprometié a superar
las dificultades para pagar en el mes de abril puntualmente tanto el salario del mes, como el retroactivo de enero y febrero.

SUTET-SIMATOL solicitard acompafamiento y veeduria del proceso de liquidacién y pago de la némina tanto al ministerio
de educacién nacional como a la contraloria general de la republica y la procuraduria general de la nacion.

7. JUEGOS DEL SECTOR EDUCATIVO 2022.

Ante la reiteracién de la solicitud de convocatoria del comité organizador de los juegos del sector educativo, el secretario de
educacién se comprometié a expedir el respectivo acto administrativo durante la semana de pascua. De esta manera se
iniciard formalmente el proceso de juegos presenciales, en las fases municipal y departamental, durante el primer semestre
del 2022.

8. MESA DE TRABAJO PRESTACIONES SOCIALES TOLIMA

La mesa de seguimiento a tramites de reconocimiento y pago de cesantias (parciales y definitivas) y de pensiones de docentes
y directivos docentes del departamento se reactivard a mas tardar en la Gltima semana de abril. Reiteramos el llamado al
magisterio que tiene dificultades en esta materia para que envien copia del radicado de sus solicitudes al correo electrénico
de la organizacién sindical sutetsimatoll @gmail.com lo més pronto posible.

iliSUTET- SIMATOL EN LA LUCHA POR EL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION PUBLICA Y LA DIGNIFICACION DE
LA PROFESION DOCENTE!!
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ESPERANZA GUTIERREZ SANCHEZ

Presidente Secretaria General
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