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SINDICATO UNICO DE LOS TRABAJADORES/AS
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- SUTET - SIMATOL

CIRCULAR INFORMATIVA No. 24

COMITE EJECUTIVO SUTET-SIMATOL
PARA: SUBDIRECTIVAS MUNICIPALES, COMITES SECCIONALES Y ZONALES DE IBAGUE.

GIRO DE RECURSOS ECONOMICOS RETORNO SINDICAL DEL 10% A LOS COMITES
ASUNTO: MUNICIPALES, SECCIONALES Y ZONALES CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA ANOS
2019, 2020Y 2021.
FECHA: MAYO 3 DE 2022.

Reciban un fraternal saludo:

El Comité Ejecutivo definié transferir a todos los Comités los recursos econdémicos correspondientes al 10% de
retorno sindical conforme a lo dispuesto en los estatutos de la organizacion sindical.

Ratificamos el compromiso de seguir financiando el funcionamiento de nuestra estructura organizativa y por tal
razén el Comité de Finanzas se permite brindar las siguientes orientaciones para el giro del 10% a los Comités
Seccionales y Zonales vigencias causadas de los afios 2019, 2020 y 2021, asi:

1. Se ha girado a 50 subdirectivas de las 63, los aportes de la vigencia 2019. Adn no reclaman las subdirectivas
de Anzoétegui, Armero Guayabal, Lérida, Murillo, Valle de san Juan, Villahermosa, Villarrica, Padua, Santiago
Pérez, Tres esquinas, Zona 1, Zona 4 y zona 6; se les girard 2019, 2020 y 2021 previa solicitud, anexando la
certificacién bancaria de la cuenta del Presidente y/o Tesorero.

2. A los Comités que ya se les gird los aportes del afio 2019, se les girard 2020 previo envié del informe de
ejecucion de los recursos con los respectivos soportes de gastos, con fotocopia del libro contable para verificar
el saldo existente. Se le ha girado la vigencia 2020 a 38 Comités; No han reclamado 2020 las subdirectivas
de Anzoategui, Armero Guayabal, Carmen de Apicald, Coello, Dolores, Espinal, Fresno, Honda, Lérida,
Murillo, Planadas, Rioblanco, Saldafa, Suarez, Valle de san Juan, Villahermosa, Villarrica, Padua, Bilbao,
Gaitania, Santiago Perez , Tres Esquinas, Zona 1, Zona 4 y Zona 6.

3. Adicionalmente se aprobé el giro de $3.000 por afiliado de cada subdirectiva municipal o comité seccional
con destino a la celebracién del Dia del Maestro del afio 2022; Para el municipio de Ibagué se coordiné con
la Secretaria de Educacién, cajas de compensacion y otros la Celebracién de dicho evento.

4. Se acaba de liquidar lo presupuestado para el retorno sindical del 10% de la vigencia 2021,
dineros disponibles en Tesoreria para ser girados a los Comités Municipales, Seccionales y Zonales, previa
solicitud acompafiada del Informe de ejecucién de la Gltima transferencia.

5.  Delos dineros girados por SUTET-SIMATOL se sugiere destinar en lo posible el 50% para la celebracién del
dia del maestro y el otro 50% para gastos de funcionamiento del comité.

La informacién la requerimos lo méas pronto posible més al correo tesorero@simatol.com.co y la entrega de los
recursos se hard previa revision de las solicitudes con el respectivo informe.
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