
 

 

 

 

CIRCULAR No. 01 (ENERO 4 DE 2023) 

DE:  COMITÉ EJECUTIVO SUTET-SIMATOL 

PARA:  SUBDIRECTIVAS MUNICIPALES, COMITÉ SECCIONALES Y MAGISTERIO 

ADSCRITO A LA SECRETARÍA DEPARTAMENTAL DE EDUCACIÓN DEL 

TOLIMA  

ASUNTO: SUTET SIMATOL ORIENTA ACCIONES JURÍDICAS Y EXIGE REITERA 

EXIGENCIA AL GOBIERNO NACIONAL Y A LA SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN Y CULTURA DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA PAGO 

PUNTUAL DE SALARIOS, PRIMAS, Y OBLIGACIONES CON EL 

MAGISTERIO. 

FECHA:        E N E R O  4  DEL AÑO 2023 

 

El comité ejecutivo del sindicato Único de los Trabajadores de la Educación del Tolima SUTET 

SIMATOL reitera el rechazo rotundo al pago incompleto del salario de diciembre de 2022 a 

maestras, maestros y directivos docentes y EXIGE EL PAGO INMEDIATO Y COMPLETO.   

El comité ejecutivo de SUTET SIMATOL radicó denuncia ante los entes de control 

(Procuraduría General de la nación y Contraloría General de la República) y ante el Ministerio 

de Educación Nacional. 

Continuamos en estado de alerta permanente y orienta la siguiente acción jurídica para la 

respectiva reclamación, de acuerdo a cada caso. 

El pago oportuno de salarios y primas es un derecho fundamental. Ante este nuevo 

incumplimiento por parte del gobierno departamental y los anuncios del Ministerio de 

Educación de un déficit superior a los 2 billones de pesos para pago de nómina en el año 

2023, el inicio del calendario escolar será en anormalidad académica. 

 

POR LA DIGNIFICACIÓN DE LA PROFESIÓN DOCENTE 

EXIGIMOS PAGO INMEDIATO Y COMPLETO. 

 

"LUCHA Y SOLIDARIDAD SON CAMINOS DE UNIDAD Y LOS CAMINOS DE UNIDAD SON 

CAMINOS DE VICTORIA" 

 

COMITÉ EJECUTIVO SUTET SIMATOL 

 

 

WILLIAM POLO ARANGO 

PRESIDENTE 

ESPERANZA GUTIERREZ SANCHEZ 

SECRETARIA GENERAL 

 
 


