,SIMATOL

SINDICATO UNICO DE LOS TRABAJADORES/AS
DE LA EDUCACION DEL TOLIMA

e SUTET - SIMATOL

CIRCULAR No. 47

DE: COMITE EJECUTIVO SUTET-SIMATOL.

DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES DE DEPARTAMENTO DEL TOLIMA E
IBAGUE.

ASUNTO:  PARO 24 HORAS, MIERCOLES 30 DE AGOSTO DE 2023.

PARA:

FECHA: AGOSTO 25 DE 2023.

El Comité Ejecutivo de SUTET-SIMATOL atendiendo lo aprobado en la Junta Nacional de
FECODE vy la circular No. 40, CONVOCAN AL MAGISTERIO TOLIMENSE E IBAGUERENO a
participar masivamente del PARO DE 24 HORAS, el préximo miércoles 30 de agosto de 2023
a partir de las 8:00 A.M en la Casa del Maestro Ibagué-Tolima atendiendo los siguientes
objetivos:

v La mala prestacién de los servicios médicos asistenciales, se realizara QUEJATON,
recepcionar todas las quejas posibles para allegar a la organizacién sindical.

v' Contra el Proyecto de Ley No. 192 de 2022. “Por medio del cual se crea el bono escolar...”

v" Contra el Proyecto de Ley que modifica el articulo 430 del Cédigo Sustantivo del Trabajo,
en el sentido de establecer la educacién como servicio esencial y de esta manera prohibir el
derecho a la huelga.

v" Apoyar las Reformas propuestas por el Gobierno del CAMBIO (salud, pensién y laboral).

En lbagué, Se convoca al magisterio desde las 8:00 AM. En la Casa del Maestro para luego
hacer el recorrido de la siguiente manera: carrera 5ta con calle 38 sede FIDUPREVISORA
(concentracién)- 25 con 5ta dispensario TOLIHUILA (concentracién) - 17 con 7ta sede
administrativa Interlaken de TOLIHUILA (concentracidn).

Nota: docentes y directivos docentes de otros municipios a EXCEPCION de quienes residen en
Ibagué que laboran en otros municipios y deseen participar en la movilizacién de lbagué,
deberén inscribirsen en el siguiente link https://forms.gle/E3dxjufEqZj8cfGC8 hasta el dia 28 de
agosto de 2023, hora 12:00 M. (Habré auxilio de transporte solo para los docentes inscritos).

En los demés municipios del Tolima, se realizardn asambleas municipales y movilizaciones de
acuerdo a sus condiciones.

El lunes se emitird nueva circular con orientaciones precisas.

Atentamente.
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