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CENTRO DE ESTUDIOS E INVESTICACIONES DOCENTES
CEID CAPITULO TOLIMA

CIRCULAR No. 02
(ENERO 27 DE 2026)

DE: SECRETARIA DE ASUNTOS EDUCATIVOS, PEDAGOGICOS Y CIENTIFICOS,
CENTRO DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES DOCENTES CEID CAPITULO
TOLIMA.

PARA: DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DECRETO 1278, AFILIADOS A SUTET
SIMATOL, HABILITADOS EN EL PROCESO DE ASCENSO Y REUBICACION
SALARIAL.

ASUNTO: INSCRIPCION A CAPACITACION PROCESO DE ASCENSO Y REUBICACION
SALARIAL, DOCENTES DECRETO 1278.

“Todos nosotros sabemos algo. Todos nosotros ignoramos algo. Por eso,

aprendemos siempre”.

Paulo Freire

El Comité Ejecutivo del Sindicato Unico de Trabajadores de la Educacién del Tolima
SUTET SIMATOL, la Secretaria de Asuntos Educativos, Pedagodgicos y Cientificos y el
Centro de Estudios e Investigaciones Docentes CEID CAPITULO TOLIMA se permiten
informar al Magisterio Tolimense que se ha concretado el proceso de acompanamiento
y formacion pedagdgica y diddctica, en torno al proceso de evaluacion para ascenso
y reubicacion salarial de los docentes vinculados a través del decreto 1278 de 2002,
reglamentado por la resolucion nUmero 018987 de Septiembre 17 de 2025, emitida por
el Ministerio de Educacién Nacional, especificamente, en lo establecido en el articulo
octavo, instrumentos de evaluacién, numeral 1, prueba pedagoégica (cargo y niveles).

Este ejercicio de acompanamiento, en alianza estratégica con la Vicerrectoria de
Investigacion - Creacion, Innovacion, Extension y Proyeccion Social de la Universidad
del Tolima, tendrd las siguientes caracteristicas:

1. Participardn solo las y los docentes y directivos docentes dfiliados a SUTET
SIMATOL, habilitados para participar en el proceso, de acuerdo a los listados
emitidos por las Secretarias de Educacion de las respectivas entidades territoriales
certificadas en educacion, Ibagué y Tolima.

2. Para participar, deberdn inscribirse, diligenciando formulario dispuesto en el
enlace htps://forms.gle/PSszcHRAQYEHQ7TF8, desde el 27 hasta el 29 de Enero
(01:00 P.M.) de 2026.

La capacitacion se desarrollard en su totalidad de manera virtual.

Se readlizard a través de la plataforma determinada por la Vicerrectoria de
Investigacion - Creacion, Innovacion, Extension y Proyeccion Social de Ia
Universidad del Tolima.

5. Tendrd una duraciéon total de 80 horas y serd certificada por la Vicerrectoria de
Investigacion - Creacion, Innovacion, Extension y Proyeccion Social de la
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Universidad del Tolima y la direccion del Centro de Estudios e Investigaciones
Docentes CEID CAPITULO TOLIMA.

6. El horario establecido es:
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El proximo 16 de febrero se llevard a cabo una sesion de formacion de seis (6) horas, en
modalidad presencial y/o virtual, en el marco de los procesos de reflexion pedagdgica,
formacion politica y construccion colectiva del pensamiento educativo alternativo que
impulsa el Centro de Estudios e Investigaciones Docentes CEID Capitulo Tolima.

Esta jornada, hace parte del compromiso del magisterio organizado con la defensa de
la educacion publica, la dignificacion de la profesion docente y el fortalecimiento de
un proyecto pedagdgico alternativo, critico y contextualizado a las realidades del
territorio.

Para garantizar la participacion de las y los docentes, se adelantardn las gestiones
correspondientes, de permisos sindicales ante las Secretarias de Educacién. La
informacidén definitiva, sobre la realizacion de la sesion serd confirmada oportunamente
en el desarrollo de las sesiones previas. En caso de no concretarse, se continuard con el
horario académico habitual.
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Convocamos a las y los maestros a asumir esta jornada como un espacio de
construccidon colectiva, reflexion critica y reafirmacion del papel del sindicato y del
Centro de Estudios e Investigaciones Docentes CEID Capitulo Tolima como escenarios
de pensamiento, resistencia pedagdgica y fransformacioén social.

7. El proceso, metodoldgicamente, se abordard con actividades sincrénicas vy
asincronicas.

8. La capacitacién, podrd ser homologada para diplomados en educacion,
generados por la Universidad del Tolima, tal como se acuerde previamente con
el Centro de Estudios e Investigaciones Docentes CEID Capitulo Tolima.

9. Los docentes que orientardn cada sesidn, serdn designados por la Vicerrectoria
de Investigacion - Creacion, Innovacion, Extension y Proyeccion Social de Ia
Universidad del Tolima.

10. Al terminar las sesiones, el enlace para acceder a la grabacion de la clase
quedard disponible para los docentes participantes.

11. El costo del curso serd asumido por la Universidad del Tolima y el Centro de
Estudios e Investigaciones Docentes CEID CAPITULO TOLIMA del Sindicato Unico
de Trabajadores de la Educacion del Tolima SUTET SIMATOL, los participantes,
dfiliados a SUTET SIMATOL no asumird ningUn costo.

La lucha sindical y la movilizacion del magisterio en las calles, y en las aulas, ha
conquistado espacios de negociacion, concertacion y acuerdos. El propodsito de este
logro de Federacion Colombiana de Educadores FECODE y SUTET SIMATOL, constituye
un paso importante en la dignificacion de la profesion docente, especificamente de las
condiciones de vida de docentes de aula, docentes orientadores y directivos docentes
afiiados a la organizacion.

Este proceso constituye un esfuerzo organizativo, logistico, financiero y de liderazgo
académico, sindical y social de SUTET SIMATOL, la invitacion es aprovechar al maximo
esta oportunidad, que hace parte del plan de accién del Centro de Estudios e
Investigaciones Docentes CEID CAPITULO TOLIMA.

Fraternalmente;

JESSIEL GL DI TA JARA

ERAL

Director C.E.I.D. CAPITULO TOLIMA
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